MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO

RESOLUCAO CONSUNI-UFMT N.° 36, DE 21 DE JUNHO DE 2021
Dispde sobre a aprovagdo do Regimento Interno do Museu de Historia
Natural do Araguaia (MuHNA).

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo n.° 23108.044318/2020-51;
CONSIDERANDO a decisdo do Plenario em sessfo realizada no dia 19 de
maio de 2021, conforme Decisdo Consuni n.° 09/2021.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do Museu de Historia Natural do
Araguaia (MuHNA), da Universidade Federal de Mato Grosso, Campus Universitario do
Araguaia, composto por 28 artigos, distribuidos em III titulos e VII capitulos, que com esta
resolugédo € publicado.

Art. 2° Esta Resolucédo entra em vigor a partir de 01 de julho de 2021.

Cuiabd, 21 de junho de 2021.

Evandr pai‘ecido Soares da Silva
Presidente do Consuni
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Regimento Interno do Museu de Historia Natural do Araguaia (MuHNA)

TITULO I
DA INSTITUICAO E SEUS FINS
CAPITULO I
DA SUA CONSTITUICAO

Art. 1°. O Museu de Histéria Natural do Araguaia (MuHNA), criado por
meio da Resolugdo do Conselho Diretor N° 22, de 06 de dezembro de 2019, retificada pela
Resolugdo CD N° 05/20, vinculado administrativamente ao Instituto de Ciéncias Bioldgicas e
da Saude (ICBS), do Campus Universitario do Araguaia (CUA), Universidade Federal de
Mato Grosso (UFMT), é uma instituigdo de carater cientifico-cultural, sem fins lucrativos, que
visa a pesquisa, o ensino e a extensdo na area de Historia Natural, com énfase na diversidade
atual e passada do Cerrado, a fim de popularizar e divulgar o conhecimento cientifico, de
modo interativo, para democratizar a Ciéncia na regido do Araguaia.

Paragrafo inico. O MuHNA, por conta de seus acervos, constitui-se das
seguintes areas de pesquisa e divulgaggo cientifica: Ciéncias Exatas e da Terra (Geologia) e
Ciéncias Bioldgicas (Paleontologia e Zoologia) e suas tecnologias de informagao.

CAPITULO I1
DA SEDE

Art. 2°. A sede do MuHNA situa-se na Universidade Federal de Mato
Grosso, Campus Universitario do Araguaia, em Barra do Gargas, sendo parte do patrimdnio
da Unido.

Art. 3°. As dependéncias que constituem o MuHNA s3o: o atual prédio com
uma sala de exposi¢des de longa e curta duragdo, uma sala de Administra¢do do museu, uma
sala de triagem, uma sala de manutengdo e guarda do material bioldgico, uma sala de cinema
e a Sala dos Sentidos.

CAPITULO I1I
DO PATRIMONIO

Art. 4°. O patrimonio sob a administragdo do MuHNA ¢ constituido:

§ 1°. Do atual acervo de zoologia, geologia e paleontologia existentes, bem
como das pegas e materiais que vierem a ser adquiridos, seja por coleta, doagfo, confeccdo,

permuta ou compra; /}

§ 2°. Do acervo bibliografico;
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§ 3° Do mobilidrio, equipamentos eletroeletronicos, de informatica e
instrumentos operacionais ¢ de pesquisa existentes e dos que vierem a ser adquiridos
futuramente por compra, doagéo ou permuta.

Art. 5°. E de responsabilidade do MuHNA a salvaguarda e preservagio do
seu patrimdnio sob condi¢des adequadas, conforme legislagio em vigor.

§ 1°. As instalagGes e o patrimdnio do MuHNA poderio ser utilizados por
todos os departamentos, cursos e institutos da UFMT para fins de ensino, pesquisa e extensio,
mediante entrega prévia de projeto e/ou plano de aula, aprovados pelo Conselho Diretor.

§ 2° Naéo sera permitida a retirada de nenhum material que constitua o
patriménio do MuHNA, sem a devida autoriza¢do do responsavel e entrega do Termo de
Responsabilidade por parte do solicitante.

§ 3°. A cessio, a titulo de empréstimo por tempo determinado, de pegas do
seu acervo a museus ¢ instituigdes congéneres e a outros espagos de carater cultural sera
permitida, desde que tais empréstimos néo envolvam interesses comerciais, religiosos, nem
politicos partidérios por parte dos solicitantes ou de terceiros; que a seguranga e a integridade
das obras sejam garantidas; e que o empréstimo seja formalizado através de documentagéo
idonea.

CAPITULO IV
DA SUA FINALIDADE

Art. 6° O MuHNA' ndo tem fins lucrativos, visa atividades de ensino,
pesquisa e extensdo na area de Historia Natural e suas tecnologias e tem por objetivos:

§ 1°. Produzir e organizar exposi¢des de longa e curta duragdo, de forma
gratuita a sociedade;

§ 2°. constituir e ampliar seu acervo museoldgico por meio de coletas,
permutas, recebimento de doagdes e/ou aquisigdes, conforme o Plano Museoldgio;

§ 3°. integrar recursos multidisciplinares para realizar pesquisas bésicas e
aplicadas nas 4reas de seus interesses e da comunidade, e formar recursos humanos;

§ 4°. ser fiel depositario de material-testemunho utilizado em pesquisas e/ou
ensino, preservar e ampliar o patrimonio natural e cultural nos espacos do museu,

§ 5° desenvolver as atividades técnicas museoldgicas e museograficas,
através da preservagdo, utilizagdo e difusdo do acervo natural, cientifico e cultural; fff/
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§ 6°. promover suporte para o desenvolvimento de estagios supervisionados
¢ extracurriculares aos estudantes de graduagdo e de pés-graduagio dos diversos cursos do
CUA com dreas afins com o acervo do museu, em suas dependéncias;

§ 7°. desenvolver atividades de extensdo junto a sociedade, promovendo
cursos, palestras, oficinas, simpdsios, seminarios, conferéncias, estagios, visitas e exposigdes;

§ 8° divulgar o conhecimento cientifico de forma aberta a toda a
comunidade, servindo de elo entre a Universidade e a sociedade;

§ 9° promover e participar de atividades para a preservagio e
gerenciamento sustentavel da natureza;

§ 10. promover a divulga¢do de pesquisas através de publicagdes ¢ outros
meios de comunicagio;

§ 11. prestar servicos técnico-cientificos as instituigdes publicas e privadas e
a comunidade;

§ 12. assegurar a visitagdo e 0 acesso as pessoas com deficiéncias.

TITULO 11
DA ESTRUTURA, DAS COMPETENCIAS E DO FUNCIONAMENTO
CAPITULO V
DA ESTRUTURA

Art. 7°. O Museu de Histéria Natural do Araguaia é gerido e administrado
pelo:

I - Conselho Diretor.
II - Conselho Administrativo.

I - Do Conselho Diretor

Art. 8°. O Conselho Diretor, 6rgio consultivo e deliberativo, ¢ formado por:
I - Um Diretor, que exercera a fungdo de presidente do MuHNA.
IT - Um Vice-Diretor.

IIT - Trés representantes docentes e respectivos suplentes, com titulacdo de
Doutor, sendo no minimo um do ICBS e outros dois podendo ser de diferentes institutos do

CUA. =
i
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IV - Um representante do corpo de servidores técnicos administrativos do
CUA, com respectivo suplente.

V - Um estudante de graduag@o ou pds-graduagdo do CUA e respectivo
suplente que tenham vinculo com o MuHNA, seja como bolsista ou voluntario, eleitos em
comum acordo entre 0S mesmos.

Paragrafo unico. A vigéncia do artigo 8° entrard em vigor a partir do
segundo mandato do Conselho Diretor. O primeiro Conselho sera formado em comum acordo
entre os docentes, técnicos administrativos e discentes responsaveis pela implementacio do
museu, apds homologacdo pela congregagio do ICBS.

Art. 9°. Para a fungdo de diretor e vice-diretor do MuHNA, os candidatos
devem:

§ 1°. Serem professores efetivos da UFMT/CUA, possuirem titulo de doutor
e terem projetos em execugdo no MuHNA;

§ 2°. serem indicados pelo Conselho Diretor, a congregagio do ICBS;
§ 3°. terem seus nomes aprovados e homologados na congregagio do ICBS.

Art. 10. O processo de escolha dos representantes docentes e do técnico
administrativo, com seus respectivos suplentes, para participar do Conselho Diretor, sera feito
por indicagdo da Congrega¢do do ICBS, a partir de abertura de chamada para tal
representagio.

§ 1°. Os representantes docentes devem ter, obrigatoriamente, atividades ou
projetos em desenvolvimento no MuHNA ou titulo de doutor em alguma é&rea de
conhecimento de interesse do museu.

§ 2° O técnico administrativo ¢ seu suplente deverdo, obrigatoriamente,
estarem lotados no ICBS e, de preferéncia, desenvolverem atividades no MuHNA.

Art. 11. O mandato dos membros do Conselho Diretor, que sejam do
quadro de docentes e técnicos administrativos do MuHNA, serd de quatro anos, com limite de
uma reconducio.

Paragrafo unico. Os membros discentes de graduagdo e pds-graduagio
terdo mandato de um ano, podendo ser reconduzidos por mais um ano.

II - Do Conselho Administrativo

Art. 12. O Conselho Administrativo é formado poy
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I - Vice-Diretor.
IT - Um curador.
III - Um servidor técnico administrativo, com lotagio no MuHNA.

IV - Trés estudantes de graduagio e/ou pds-gradua¢do pertencentes ao
quadro do MuHNA, e seus respectivos suplentes.

Art. 13. O Vice-Diretor, o técnico administrativo e o discente que integram
0 Conselho Diretor fardo parte do Conselho Administrativo.

Art. 14. Os demais representantes discentes e seus respectivos suplentes
serdo eleitos entre aqueles que tenham vinculo com o MuHNA, seja como bolsista ou
voluntario, em comum acordo entre 0s mesmos.

Art. 15. O curador sera indicado pelo Conselho Diretor.

Art. 16. O mandato dos membros do Conselho Administrativo, que sejam
do quadro de docentes e técnicos administrativos do MuHNA, ser4 de quatro anos, com limite
de uma recondugio.

Paragrafo tnico. Os membros discentes de graduagdo e/ou pds-graduagdo
terdo mandato de um ano, podendo ser reconduzidos por mais um ano.

CAPITULO VI
DAS COMPETENCIAS

Art. 17. Compete ao Conselho Diretor:

§ 1° Avaliar ¢ aprovar o Plano Diretor anual do MuHNA, encaminhado
pelo Diretor;

§ 2°. gerir e revisar periodicamente o Plano Museoldgico;

§ 3° Solicitar e avaliar o Plano Anual e o Relatério Anual do Conselho
Administrativo;

§ 4°. avaliar e aprovar todos os projetos de pesquisa, ensino, extensdo,
planos de aula e prestagio de servigos desenvolvidos pelo MuHNA; }{/
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§ 5°. deliberar sobre a distribuigéo e utilizagdo do patrimdénio do MuHNA;

§ 6°. avaliar e aprovar os contratos, convénios e servigos referentes as
atividades a serem executadas no MuHNA;

§ 7°. gerenciar e administrar os recursos financeiros captados pelo MuHNA,
com a finalidade de manuteng&o e amplia¢do do patrimonio;

§ 8°. avaliar e aprovar as normas que regerdo a politica de empréstimos,
doagdes, permuta e descarte de espécimes ou de qualquer outro material pertencente ao
patrimdénio do MuHNA;

§ 9°. avaliar e aprovar a participagdo de professores e/ou pesquisadores
associados junto ao MuHNA, seja da UFMT ou do quadro de outras instituigdes;

§ 10. avaliar e aprovar o quadro ¢ as normas de pessoal do MuHNA e
designar os curadores das diversas cole¢des cientificas;

§ 11. estabelecer diretrizes gerais de funcionamento do MuHNA, definir
prioridades e acompanbhar a fiel execugdo das atividades;

§ 12. submeter, anualmente, o Plano Diretor Anual e o Relatério Anual para
apreciacdo e homologag&o pela congregagido do ICBS/CUA,;

§ 13. prestar contas da execu¢do or¢amentaria;

§ 14. indicar o Diretor e o Vice-Diretor do MuHNA do mandato seguinte e
enviar para apreciagdo ¢ homologag#o pela congregagéo do ICBS;

§ 15. criar centros especializados dentro do MuHNA, de acordo com a
necessidade € demanda do mesmo;

§ 16. sugerir e/ou propor cursos, palestras, oficinas, semindrios € eventos
culturais.

Art. 18. Compete ao Diretor:

§ 1°. Elaborar o Plano Diretor e o relatdrio anual de atividades do MuHNA
e submeter a avaliagdo e aprovagdo do Conselho Diretor € 2 homologacéo do ICBS/CUA;/;T”’
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§ 2° gerir o Plano Museologico e todas as atividades realizadas no
MuHNA;

§ 3°. presidir as reunides do Conselho Diretor;

§ 4°. cumprir e fazer cumprir as normas e decisdes emanadas pelo Conselho
Diretor;

§ 5°. formar grupos de trabalhos, comissdes permanentes e/ou transitorias e
designar os respectivos responséveis, presidentes ou coordenadores;

§ 6°. representar oficialmente o MuHNA em atos publicos e junto a
institui¢des culturais, cientificas e educacionais, no interesse da institui¢fo;

§ 7°. solicitar do Conselho Administrativo a elaboragdo e entrega do Plano
Anual e do Relatério Anual;

§ 8°. na impossibilidade de reunido do Conselho Diretor, o Diretor podera
avaliar e emitir parecer ad referendum, devendo tais pareceres serem apresentados na reunifo
seguinte;

§ 9°. receber, responder, remeter e arquivar documentos e correspondéncias
oficiais.

Art. 19. Compete ao Vice-Diretor:

§ 1°. Organizar, fomentar e supervisionar a atua¢do discente nos projetos
envolvidos no MuHNA;

§ 2°. auxiliar o Diretor nas suas fungdes e substitui-lo ou representa-lo nas
suas faltas ou impedimentos, sempre que necessario;

§ 3°. integrar o Conselho Administrativo.
Art. 20. Compete ao Conselho Administrativo:

§ 1°. Coordenar e executar o servico administrativo relativo as atividades,
a0 patrimonio institucional e aos recursos humanos;

§ 2°. organizar e manter a documentagdo administrativa; f/
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§ 3°. preservar, conservar e documentar o acervo museoldgico;

§ 4°. manter e organizar a agenda de visita¢des do MuHNA;

§ 5°. definir e organizar a agenda dos monitores junto a exposi¢do;
§ 6°. divulgar as atividades do MuHNA;;

§ 7°. identificar as necessidades de recursos orgamentarios e encaminha-las
ao Conselho Diretor;

§ 8°. elaborar relatério anual do setor, ou sempre que for solicitado, e
encaminhé-lo para apreciagdo do Conselho Diretor;

§ 9° convocar um consultor ad hoc, com formagdo especializada na area
temdtica, quando necessario;

§ 10. sugerir e/ou propor cursos, palestras, oficinas, semindrios e eventos
culturais.

Art. 21. Compete aos curadores:

§ 1° Conservar e preservar adequadamente o acervo que ficard sob sua
responsabilidade;

§ 2° ampliar permanentemente o acervo;

§ 3° manter atualizado o registro das colegdes;
§ 4° controlar o acesso ao material bioldgico;
§ 5° determinar o padrdo de ordenamento taxondmico do material biologico;

§ 6° contribuir na elaboragdo das regras de conservagdo, preservagio,
utilizag¢do e da politica de empréstimos do material biologico, junto com o Conselho Diretor.

Art. 22. Os curadores das colegdes do MuHNA devem ter titulo de doutor
ou experiéncia comprovada de, no minimo, dois anos na 4rea de conhecimento que ficara sob

P

sua responsabilidade. 2 5
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CAPITULO VII
DO FUNCIONAMENTO

Art. 23. O Conselho Diretor reunir-se-4 na sede do MuHNA, apos
convocagdo formal feita pelo Diretor, ordinariamente seis vezes ao ano g,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Paragrafo iinico. A convocagio das reunides ordinarias e extraordinarias
deve ocorrer com pelo menos 48 horas de antecedéncia, com data, horario e pauta definidos.

Art. 24. As reunides serdo realizadas com 50% mais um de seus membros
e as decisdes devem ser tomadas por maioria simples dos presentes.

Art. 25. O MuHNA nio cobra a entrada de seus visitantes.

§ 1°. Oferece visitas monitoradas as escolas da educagdo infantil, basica e
superior, bem como a outros segmentos da comunidade de Barra do Gargas e regido, mediante
agendamento prévio;

§ 2°. atende ao publico visitante, em geral, aos finais de semana, feriados e
em dias e horarios estabelecidos;

§ 3°. possui acessibilidade aos deficientes, com rampas de acesso para
cadeirantes.

TiTULQ 11
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 26. O MuHNA podera constituir, em conformidade com as normativas
da Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso, um Fundo Social oriundo de doagdes que
venham a ser feitas de contribui¢des, doagdes, subvengdes e auxilios concebidos pelos
poderes publico e privado, bem como das receitas provenientes da cobranga de taxas de
inscrigdes em cursos, a titulo de custeio.

Art. 27. Este regimento pode ser alterado por iniciativa do Conselho
Diretor, devendo as propostas serem aprovadas por 2/3 (dois tergos) de seus membros,
submetidas a homologagdo pela congregacdo do ICBS e a apreciagdo do Conselho
Universitario (CONSUNI) da UFMT.

Paragrafo unico. Os casos omissos neste regimento serdo resolvidos pelo
Conselho Diretor.

Art. 28. Este regimento entra em vigor a partir de 01 de julho de ZOZL/P-"



